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1.2. Duas fases, conforme abaixo, na ocorréncia de até trinta
inscricoes deferidas por componente curricular e/ou grupos de
componentes curriculares.

a) 12 fase - Prova Didatica;

b) 2 fase - Prova de Titulos;

1.3. A Prova Didatica tera por objetivo avaliar o candidato
sob o aspecto do conhecimento especifico, voltado para a area
do componente curricular e sob o aspecto didatico-pedagdgico
da pratica docente;

1.3.1. a Banca Examinadora escolhera trés temas da Prova
Didatica, os quais serdo dado conhecimento ao candidato, por
meio de Edital, publicado no Diario Oficial do Estado e afixado
nas dependéncias da Unidade de Ensino, com pelo menos cinco
dias de antecedéncia;

1.3.2. a Prova Didatica constara de aula a ser ministrada
pelo candidato perante a Banca Examinadora, cujo tema sera
sorteado antes do inicio da aula teste;

1.4. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado, em nenhuma das fases;

1.5. A Prova de Titulos ser& avaliada conforme item 3 do
inciso V do edital desde que o curso:

a) e a Instituicdo tenha atendida a legislacdo vigente para
especializacao (Lato-Sensu) e

b) tenha sido reconhecido, recomendado ou credenciado
na forma da legislagéo especifica, para Mestrado e Doutorado.

1.5.1. na data prevista para a Prova Didatica, o candidato
entregard uma copia do(s) titulo(s) declarado(s) na Ficha de
Inscricao, conforme abaixo:

a) certificado de conclusdo para especializacdo (Lato-
Sensu);

b) diploma, na auséncia, certiddo de conclusdo ou ainda,
certificado de conclusdo para os titulos de Mestrado e Dou-
torado e

1.5.1.1. ndo sera considerada copia de documento que ndo
atender ao previsto nas alineas anteriores.

1.6. O candidato portador de deficiéncia participara do
concurso, juntamente com os demais candidatos, em igualdade
de condicGes, no que diz respeito ao contetido e avaliacao das
provas.

V - DO JULGAMENTO DAS PROVAS:

1.A Prova Escrita, se aplicada, tera carater eliminatério, ndo
contando seus pontos para a classificagdo final.

1.1-a avaliagdo referente a Prova Escrita obedecera a escala
de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

2. A avaliacdo alusiva a Prova Didatica obedecera a escala
de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

3. A prova de titulos sera pontuada de 0 a 45 pontos de
acordo com critérios abaixo, desde que os referidos cursos
tenham sido concluidos até o final do periodo de inscricao:

a) especializacao (lato sensu) 10 pontos;

b) mestrado 15 pontos;

¢) doutorado 20 pontos;

3.1. 0s pontos s6 serdo atribuidos para componentes cur-
riculares da Base

Nacional Comum se vinculados ao componente curricular
em concurso e, para a Parte Diversificada ou Contetidos Profis-
sionalizantes, se vinculados a area dos

componentes curriculares em concurso.

3.2. os titulos anteriormente citados, serdo computados
uma Unica vez, por alinea, sendo vedado, portanto, a cumulati-
vidade de dois cursos na mesma alinea.

3.3. as pontuagdes a que se referem as alineas “a”, "b" ou
"c", ndo serdo computadas para a Prova de Titulos, quando os
cursos neles citados fizerem parte dos requisitos de titulacdo no
inciso | do Edital.

4. A nota da prova didatica sera a média das notas atribui-
das pelos membros da Banca Examinadora.

5. Sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota
igual ou superior a 50 (cingiienta) pontos na Prova Didatica.

6. A nota final do candidato sera a nota da Prova Didatica
acrescida da pontuacao na prova de titulos.

VI - DA CLASSIFICACAO, CRITERIOS DE DESEMPATE, FOR-
MAC/:\O DO CADASTRO E ADMISSAO:

1. Havera listas gerais onde constardo todos os candidatos
aprovados por titulacdo “Licenciado” e “Graduado”, em confor-
midade com o estabelecido no inciso | desse Edital e lista espe-
cial atinente apenas aos candidatos portadores de deficiéncia.

1.2. 0 candidato aprovado e classificado ndo aproveitado
para a quantidade de emprego publico permanente oferecido
neste edital, constituira o CADASTRO DE DOCENTES DA UNI-
DADE DE ENSINO. Na vacancia e/ou criacdo de vaga(s), com
o numero minimo de aulas livres fixadas no artigo 22 da Lei
Complementar n° 1044/2008, respeitada ainda, as demais
normas internas vigentes, incluindo a de escolha e atribuicdo
de aulas, o candidato remanescente, observada a ordem de
classificagdo final, serd convocado por meio de edital para
admissdo no emprego publico permanente e conseqiiente
atribuicdo das aulas.

2. 0 candidato aprovado e classificado, constante do
cadastro de docente de uma ETEC, poderd, ser aproveitado em
outra(s) ETEC's do Centro Paula Souza, cumprida a legislacdo
que disciplina a escolha e atribuicéo de aulas.

2.1. O aproveitamento é facultativo ao Diretor de Escola
Técnica de outra ETEC que solicitara formalmente ao Diretor da
Escola Técnica possuidora do cadastro.

2.2. O Edital de Convocacéo sera providenciado pela ETEC
detentora do cadastro e obedecera a ordem de classificacdo final
e o disposto no item 3 deste inciso.

3. A admissdo obedecera a ordem de classificacdo final,
esgotada a seqiiéncia abaixo:

3.1. Licenciado e

3.2. Graduado.

4. Em caso de igualdade de classificacdo, tera preferéncia
para admissao, sucessivamente, o candidato:

4.1. que tiver maior nimero de filhos;

4.2. casado;

4.3. de maior idade;

4.4. que tiver obtido maior nota na Prova Didatica.

45. ja contratado anteriormente em Unidade de Ensino
Técnico do CEETEPS e com maior tempo de experiéncia docente.

a) o computo do tempo de experiéncia, sera efetuado em
dias.

b) ndo sera considerado o preenchimento incompleto ou
incorreto.

5. No prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da data da
publicagdo das listas de classificacdo, o candidato portador de
deficiéncia devera se submeter a pericia médica para verificagdo
da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atri-
buicées da fungao.

6. A pericia médica sera realizada no Orgéo Médico Oficial
do Estado por especialistas na area da deficiéncia de cada can-
didato, devendo o laudo ser proferido em um prazo de 05 (cinco)
dias Uteis, apos o respectivo exame.

7. Concluidos os exames a que se referem os itens 5 e 6, 0
candidato apresentara o respectivo laudo, no prazo de 03 dias
Uteis, contados da data de sua expedicao.

8. Findo o prazo estabelecido no item anterior, serd publi-
cada no Diario Oficial do Estado a lista de classificagdo geral e
especial, da qual serd excluido o candidato portador de deficién-
cia, considerado inapto na inspecao médica.

9. O candidato, cuja deficiéncia ndo for configurada ou
deixar de entregar o laudo no prazo estabelecido no item 7,
constara apenas na lista de classificagdo final.

10. Néo ocorrendo inscri¢do no concurso ou aprovagdo de
candidato portador de deficiéncia, sera elaborada somente uma

11. Quando o nimero de candidato portador de deficiéncia
for insuficiente para preencher as vagas reservadas, as que res-
tarem serdo revertidas para os demais candidatos.

12. As vagas reservadas ficardo liberadas, se ndo ocorrer
inscricdo ou aprovacao de candidato portador de deficiéncia.

13. O candidato que mantém vinculo contratual de docente
por tempo determinado com o Centro Paula Souza e vier a ser
admitido no emprego publico permanente, tera este alterado
para indeterminado.

14. A admisséo far-se-a na classe de Professor, no subqua-
dro de empregos publicos permanentes docentes (SQEP - PD),
na referéncia P-1, constante no Plano de Carreiras, de Emprego
Publicos e Sistemas Retribuitrio dos Servidores do Centro Esta-
dual de Educacdo Tecnoldgica Paula Souza - CEETEPS, instituida
pela Lei Complementar n® 1044, de 13.05.2008, publicada no
DOE de 14.05.2008.

15. Apds a publicagdo da homologacéo do(s) concurso(s)
em DOE, o Diretor de Escola Técnica da ETEC, objetivando
preencher o(s) emprego(s) publico(s) permanente(s) incluida(s)
neste(s) certame(s), convocara por meio de edital divulgado
em DOE ofs) candidato(s) aprovado(s) e classificado(s) para
manifestar(em)-se quanto ao(s) emprego(s) permanente(s),
escolha(s) e atribuicdo(6es) de aulas e admisséo na classe de
Professor, observando-se:

a) o item 3 do presente inciso e

b) que as aulas escolhidas e atribuidas sejam as oferecidas
no edital e no componente e/ou componente(s) curricular(es)
constante de um grupo de componentes curriculares no qual o
candidato se inscreveu e obteve éxito.

15.1. se o nimero de emprego publico permanente previsto
for igual ou superior a 02 (dois), podera nao ser preenchido na
sua totalidade, em decorréncia da quantidade de aulas escolhi-
das e atribuidas ao primeiro classificado.

15.2. poder-se-a escolher e ter aulas atribuidas em com-
ponente curricular de denominacao diferente daquele em que
foi aprovado e classificado, desde que atenda as seguintes
condicdes:

a) proveniente de alteracdo da organizagdo curricular;

b) seja considerado equivalente ao relacionado no edital,
conste em norma especifica a ser expedida pelo CEETEPS e

) o requisito de titulacdo seja o0 mesmo.

16. 0 docente entrara em exercicio somente apos:

a) entregar a documentagdo exigida neste edital e que
declarou possuir a época da inscri¢do;

b) entregar toda a documentacao exigida para a formaliza-
¢do do processo de admissao;

¢) a emissdo de autorizacdo para lecionar, quando for o
caso;

d) a publicacdo do Ato Decisério, no caso de encontrar-se
em acumulagdo remunerada, nos termos do inciso XVI do artigo
37 da Constituicdo Federal.

VIl - DOS RECURSOS:

1. 0 candidato podera interpor recurso no prazo de trés dias
Uteis a ser protocolado na ETEC onde se inscreveu, a partir das
datas das publicagdes dos editais em Diario Oficial do Estado,
exceto os mencionados no inciso VI desse edital.

2. O recurso, fundamentado, sera dirigido ao Diretor de
Escola Técnica e ndo terd efeito suspensivo.

3. Sera indeferido o recurso interposto que ndo atender o
prazo estabelecido e as condigdes dispostas nos itens anteriores.

VIII - DAS DISPOSICOES FINAIS:

1. Ainscricdo importard ao candidato o pleno conhecimento
das disposigoes do edital e na aceitagdo tacita das condicdes tais
como se acham nele estabelecidas.

2. A inexatidao das afirmativas ou irregularidades de docu-
mentos, ainda que verificadas posteriormente a homologacao do
concurso, eliminara o candidato, independentemente de qual-
quer resultado obtido na(s) prova(s), sem prejuizo das sangdes
penais aplicaveis a falsidade de declaraggo.

3. Cabera ao candidato comprovar que o diploma ou
certificado seja, proveniente de curso reconhecido, credenciado
ou recomendado e, quando realizados no exterior, revalidado
por universidade ou Instituicdo Oficial, credenciada pelo 6rgao
competente.

4. A aprovagdo no concurso nao assegura direito de ingres-
s0 automatico no quadro docente do Centro Paula Souza, mas
sim a mera expectativa de nele ser admitido de acordo com as
vagas existentes e que possam surgir durante o periodo de sua
validade.

5. 0 Diretor de Escola Técnica podera a qualquer momento
solicitar ao candidato a apresentacao, esclarecimento ou infor-
magdes complementares dos documentos previstos no edital.

5.1. A solicitagdo sera efetuada por meio de comunicado
publicado em DOE.

5.2. Tornar-se-a indeferida e/ou insubsistente a inscri¢do do
candidato que ndo atender ao disposto neste item.

6. Terminado o processo, cabera ao Diretor de Escola
Técnica da unidade de ensino homologar o(s) concurso(s), por
delegacao do Diretor Superintendente.

7. Na ocorréncia de aulas livres, apos a divulgagao do edital
de abertura de inscriges em DOE, no componente e/ou com-
ponentes diferente daquele(s) em que foi admitido, poder-se-a
ampliar carga horéria, desde que:

a) obedeca as normas internas do CEETEPS que disciplinam
a escolha e atribuicdo de aulas e

b) atenda o(s) requisito(s) de titulacdo para ofs)
componente(s) curricular(es), conforme disposto no Catalogo de
Requisitos de Titulagdo.

8. A validade do(s) Concurso(s) é de 02(dois) anos, contado
a partir da data da publicacao da homologagao em DOE, poden-
do ser prorrogada por igual periodo, a critério do Diretor de
Escola Técnica da ETEC.

9. 0 candidato que ndo atender a convocagdo, recusar o
emprego publico ou, convocado e admitido, deixar de entrar em
exercicio, ndo atender o disposto no item 16 do inciso VI, tera
exaurido os direitos decorrentes da sua habilitagdo no concurso.

10. A critério do Diretor de Escola Técnica da Unidade de
Ensino, ocorrendo vagas e aulas livres, respeitando-se a validade
do(s) concurso(s) e, apos a convocagao de todos os aprovados
e classificados, poder-se-a aproveitar os candidatos que ndo
atenderam a convocacdo ou dela desistiram, bem como dos que
deixaram de ser admitidos por ndo assumirem o exercicio dentro
dos prazos fixados.

11. O processo relativo ao concurso publico é de respon-
sabilidade do Diretor de Escola Técnica da ETEC, conforme
disposto da Portaria CEETEPS n° 178, de 21/07/2008, publicada
no DOE de 22/07/2008.

12. O edital na integra encontra-se afixado nas dependén-

cias da Unidade de Ensino.
*

RETIFICACAO

FACULDADE DE TECNOLOGIA DE PIRACICABA

NO EDITAL N° 2017/2009, DE DEFERIMENTO/INDEFERI-
MENTO DE INSCRIQOES PARA CONCURSO PUBLICO DOCEN-
TE, POR TEMPO INDETERMINADO, PARA A FACULDADE DE
TECNOLOGIA DE PIRACICABA, DO CENTRO ESTADUAL DE
EDUCACAOQ TECNOLOGICA PAULA SOUZA - PROCESSO CEETEPS
N° 6616/2009, PUBLICADO NO DOE DE 10/12/2009, SEQAO I,
PAGINA 185:

Onde se Ié:

Deferidas

N° DE INSCRICAO / NOME / RG N°

06 / Alexandre Witier Mazzonetto / 16342148

13 / Marcelus Alexander Acorinte Valentim / 18829468-5

17 / Daniela Terenzi Stuchi Leite / 16342148

22 / Alexei Barban do Patrocinio / 24699610-9

N° DE INSCRIQ/:\O / NOME / RG N°

04 / Alessandro Antonio Orelli Junior / 15830677-6

06 / Alexandre Witier Mazzonetto / 16342148

17 / Daniela Terenzi Stuchi Leite / 16342148

22 [ Alexei Barban do Patrocinio / 24699610-9

ETEC DIADEMA - DIADEMA

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES PARA CONCURSO
PUBLICO DE DOCENTES N° 166/01/2009 - Processo 7042/2009.

O Diretor de Escola Técnica da Escola Técnica Estadual
Diadema, da cidade de Diadema, nos termos da Portaria
CEETEPS-178, de 21, publicada no DOE de 22/07/2008, torna
publica a ABERTURA de inscri¢des ao(s) Concurso(s) Pablico(s)
para preencher o(s) de emprego(s) publico(s) permanente(s) na
ETEC de DIADEMA, sito a Rua Guarani, n° 735 Serraria, para
admissao na carreira de docente das ETEC’s do CEETEPS, no(s)
componente(s) curricular(es) e/ou grupo(s) de componentes
curricular(es), abaixo discriminado(s).

1 - A admissao far-se-a no regime da CLT e legislagdo com-
plementar, ficando reservado 5% (cinco por cento ) do total das
vagas de cada concurso a ser preenchido por candidatos porta-
dores de deficiéncia, nos termos da Lei Complementar n° 683,
de 18 de setembro de 1992, publicada em DOE. de 19/09/92.

2 - Cada componente curricular e/ou grupo de componentes
curriculares corresponde a um concurso publico, como segue:

Componente Curricular e Grupo de Componentes Curricu-
lares/n® de aulas livres por componente - Curso - quantidade
de emprego publico permanente prevista - quantidade total
de aulas livres

1) Geografia - (Base Nacional Comum - Ensino Médio) -
01/4,0

2) Gestdo de Sistemas Operacionais Ill (2,5); Redes de
Comunicagdo de Dados | (2,5) - (Informética) - 01/5,0

3) Desenvolvimento de Software | - (Informatica) - 01/5,0

4) Processos de Operacdes Contabeis | - (Administracdo)
-02/10

5) Métodos Quantitativos Aplicados a Administracao -
(Administracéo) - 01/5,0

6) Planejamento dos Recursos e Processo Produtivo (2,5);
Elemento de Custo no Processo Produtivo (10) - (Logistica) - 02
12,5

7) Processo de Suprimento (2,5); Expedicdo e Distribuicdo
(2,5) - (Logistica) - 01/ 5,0

8) Administracdo de Materiais (7,5); Movimentacdo de
Materiais (2,5) - (Logistica) - 02 /10

. DOS REQUISITOS DE TITULACAO:

1 O requisito para cada componente curricular é o estabe-
lecido no Catélogo de Requisitos de Titulagao, instituido pela
Deliberacdo CEETEPS-6, de 16/07/2008, publicada no DOE de
17/07/2008 e regulamentado pela Instrucdo da Unidade de
Ensino Médio e Técnico (CETEC)-1, de 22, publicada no DOE
de 24/07/2008.

1. Geografia:

1.1 Licenciado: ser portador de diploma de licenciatura
plena em Ciéncias Sociais/ Sociologia e Politica/ Sociologia; Geo-
grafia; Estudos Sociais; com habilitacdo em Geografia; Estudos
Sociais com habilitacdo em Educacdo Moral e Civica; Estudos
Sociais com habilitacdo em Historia. Ser portador de diploma
de outras licenciaturas plenas, ou equivalente, com habilitacéo
em Geografia.

2. Gestdo de Sistemas Operacionais Ill; Rede de Comuni-
cacdo de Dados I:

2.1 Licenciado: ser portador de diploma de graduacao
superior em uma das habilitacbes relacionadas no subitem 2.2 e
possuir Certificado equivalente ao da licenciatura plena, obtido
por meio de cursos regulares de programas especiais, nos termos
previstos pelo Conselho Nacional de Educagéo, na Resolucao n®
02, de 26 de junho de 1997, ou na forma prevista pela Portaria
Ministerial MEC n° 432, de 19.07.71, Esquema . Ser portador
de diploma de curso de Educacao Profissional Técnica de Nivel
Médio em Informatica/ Processamento de Dados; Programacao
de Sistemas, com Esquema Il. Ser portador de diploma de
Licenciatura Plena em Computagéo; Sistemas e Tecnologia da
Informacéo.

2.2 Graduado (Bacharel ou Tecndlogo): ser portador de
diploma de graduacao superior em Administracdo de Sistemas
de Informagdo; Analise de Sistemas/ Sistema de Informacéo;
Andlise de Sistemas Administrativos em Processamento de
Dados; Analise de Sistemas de Informacao; Analista de Sistemas
e Tecnologias da Informacéo; Ciéncias da Computacdo; Infor-
matica Processamento de Dados; Computagdo; Computacdo
Cientifica; Engenharia da Computacdo; Matematica Aplicada as
Ciéncias da Computagdo; Matematica Aplicada e Computacdo
Cientifica; Matematica Aplicada e Computacional; Matematica
com Informatica; Matematica Computacional/ Fisica Compu-
tacional/ Fisica - Opgdo Informatica; Sistemas de Informagao/
Anélise de Sistemas. Ser portador de diploma de curso superior
de Tecnologia (qualquer modalidade na area de Informatica);
Tecnologia da Informagéo e Comunicacao; Tecnologia em Desen-
volvimento de Sistemas; Tecnologia em Projeto de Sistemas de
Informagdes; Tecnologia em Sistemas da Informacao; Tecnologia
em Analise de Sistema e Tecnologia da Informacdo; Tecnologia
em Gestdo de Sistemas de Informacao.

3. Desenvolvimento de Software I:

3.1 Licenciado: ser portador de diploma de graduacao
superior em uma das habilitacbes relacionadas no subitem 3.2 e
possuir Certificado equivalente ao da licenciatura plena, obtido
por meio de cursos regulares de programas especiais, nos termos
previstos pelo Conselho Nacional de Educagéo, na Resolucao n®
02, de 26 de junho de 1997, ou na forma prevista pela Portaria
Ministerial MEC n° 432, de 19.07.71, Esquema . Ser portador
de diploma de curso de Educacao Profissional Técnica de Nivel
Médio em Informatica/ Processamento de Dados; Programacao
de Sistema, com Esquema II. Ser portador de Licenciatura Plena
em Computacdo; Sistemas e Tecnologia da Informacao.

3.2. Graduado (Bacharel ou Tecndlogo): ser portador de
diploma de graduacéo superior em Administracdo de Sistemas
de Informacdo; Analise de Sistemas/ Sistema de Informacéo;
Anédlise de Sistemas Administrativos em Processamento de
Dados; Andlise de Sistemas de Informacao; Analista de Sistemas
e Tecnologias da Informagéo; Ciéncias da Computagdo; Com-
putacdo; Computacdo Cientifica; Engenharia da Computagdo;
Informatica/ Processamento de Dados; Matematica Aplicada as
Ciéncias da Computacdo; Matematica Aplicada e Computacdo
Cientifica; Matematica Aplicada e Computacional; Matematica
com Informatica; Matematica Computacional/ Fisica Compu-
tacional/ Fisica - Opcao Informatica; Sistemas de Informacao/
Anélise de Sistema; Tecnologia (qualquer modalidade na éarea
de Informatica); Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo;
Tecnologia em Desenvolvimento de Sistemas; Tecnologia em
Projeto de Sistemas de Informacoes; Tecnologia em Sistemas
da Informacao; Tecnologia em Anélise de Sistemas e Tecnologia
da Informacéo; Tecnologia em Gestdo; Tecnologia em Técnicas
Digitais.

4. Processo de Operagdes Contabeis I:

4.1. Licenciado: ser portador de diploma de graduagdo
superior em uma das habilitagdes relacionadas no subitem 4.2 e
possuir Certificado equivalente ao da Licenciatura Plena obtido
por meio de cursos regulares de programas especiais, nos termos
previstos pelo Conselho Nacional de Educacdo, Resolucdo n°
02, de 26/06/97, ou na forma prevista pela Portaria Ministerial
MEC n° 432, de 19/07/71, Esquema I. Ser portador de diploma
de curso de Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio em
Contabilidade; Administracdo, com Esquema II.

4.2. Graduado (Bacharel): ser portador de diploma de
graduacdo superior em Administracdo/ Ciéncias Administrativas
(qualquer modalidade); Ciéncias Contabeis; Ciéncias Econdmi-
cas/ Economia; Ciéncias Gerenciais e Orcamentarias; Ciéncias
Gerenciais e Orcamentos Contabeis; Ciéncias Administrativas.

5. Métodos Quantitativos Aplicados a Administracao:
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5.1. Licenciado: ser portador de diploma de graduacdo
superior em uma das habilitagdes relacionadas no subitem 5.2 e
possuir Certificado equivalente ao da Licenciatura Plena obtida
por meio de cursos regulares de programas especiais, nos termos
previstos pelo Conselho Nacional de Educacdo, Resolucdo n°
02, de 26/06/97, ou na forma prevista pela Portaria Ministerial
MEC n° 432, de 19/07/71, Esquema |. Ser portador de diploma
de curso de Educagéo Profissional Técnica de Nivel Médio em
Administracdo, com Esquema II. Ser portador de diploma de
Licenciatura Plena em Ciéncias Exatas com habilitacdo em
Matematica; Matematica.

5.2. Graduado (Bacharel): ser portador de diploma de
graduacdo superior em Administracao; Ciéncias Administrativas
(qualquer modalidade); Ciéncias com Habilitacdo em Matema-
tica; Matematica.

6. Planejamento dos Recursos e Processo Produtivo; Ele-
mento de Custo no Processo Produtivo:

6.1. Licenciado: ser portador de diploma de graduacao
superior em uma das habilitagGes relacionadas no subitem 6.2 e
possuir Certificado equivalente ao da licenciatura plena obtido
por meio de cursos regulares de programas especiais, nos termos
previstos pelo Conselho Nacional de Educacdo, Resolugdo n°
02, de 26/06/97, ou na forma prevista pela Portaria Ministerial
MEC n° 432, de 19/07/71, Esquema I. Ser portador de diploma
de curso de Educacgdo Profissional Técnica de Nivel Médio em
Administracao; Contabilidade, com Esquema II.

6.2. Graduado (Bacharel ou Tecndlogo): ser portador de
diploma de graduacdo superior em Administracao/Ciéncias
Administrativas (qualquer modalidade); Ciéncias Gerenciais;
Ciéncias Administrativas; Ciéncias Contabeis; Ciéncias Econdmi-
cas / Economia; Ciéncias Gerenciais e Orcamentdrias; Ciéncias
Gerenciais e Orcamentos Contabeis. Ser portador de diploma de
curso superior de Tecnologia em Planejamento Administrativo e
Programacéo Econdmica; Tecnologia em Planejamento e Progra-
macédo Econdmica.

7. Processo de Suprimento; Expedicao e Distribuicao:

7.1. Licenciado: ser portador de diploma de graduacdo
superior em uma das habilitagdes relacionadas no subitem
7.2 e possuir certificado equivalente ao da licenciatura plena
obtido em cursos regulares de programas especiais, nos termos
previstos pelo Conselho Nacional de Educacdo, Resolucdo n®
02, de 26/06/97, ou na forma prevista pela Portaria Ministerial
MEC n° 432, de 19/07/71, Esquema |. Ser portador de diploma
de curso de Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio em
Administracdo; Contabilidade, com Esquema II.

7.2. Graduado (Bacharel ou Tecndlogo): ser portador de
diploma de graduacdo superior em Administracao/Ciéncias
Administrativas (qualquer modalidade); Ciéncias Administra-
tivas; Ciéncias Contabeis; Ciéncias Econdmicas / Economia;
Ciéncias Gerenciais; Ciéncias Gerenciais e Orcamentarias; Cién-
cias Gerenciais e Orcamentos Contabeis. Ser portador de
diploma de curso superior de Tecnologia em Gestao de Servigos;
Tecnologia em Gestdo de Servicos e Negdcios; Tecnologia em
Logistica (qualquer modalidade); Tecnologia em Planejamento
Administrativo; Tecnologia em Planejamento Administrativo e
Programacdo Econdmica; Tecnologia em Planejamento e Pro-
gramacao Econdmica.

8. Administracdo de Materiais; Movimentacdo de Materiais:

8.1. Licenciado: ser portador de diploma graduacao superior
em uma das habilitacdes relacionadas no subitem 8.2 e possuir
certificado equivalente ao da licenciatura plena obtido em cur-
sos regulares de programas especiais, nos termos previstos pelo
Conselho Nacional de Educagéo, Resolugdo n° 02, de 26/06/97,
ou na forma prevista pela Portaria Ministerial MEC n° 432,
de 19/07/71, Esquema I. Ser portador de diploma de curso de
Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio em Administracao;
Contabilidade, com Esquema II.

8.2. Graduado (Bacharel ou Tecndlogo): ser portador de
diploma de graduacdo superior em Administracao/Ciéncias
Administrativas (qualquer modalidade); Ciéncias Administrati-
vas; Ciéncias Contabeis; Ciéncias Econdmicas / Economia; Cién-
cias Gerenciais; Ciéncias Gerenciais e Or¢amentarias; Ciéncias
Gerenciais e Orcamentos Contabeis. Ser portador de diploma de
curso superior de Tecnologia em Gestao de Servigos; Tecnologia
em Gestao de Servigos e Negdcios; Tecnologia em Planejamento
Administrativo; Tecnologia em Planejamento Administrativo
e Programagdo Econdmica; Tecnologia em Planejamento e
Programacdo Econdmica; Tecnologia em Logistica (qualquer
modalidade).

Obs.: Sera enquadrado como “Licenciado”:

1. 0 candidato que tenha concluido uma das licenciaturas
plenas nominadas, decorrente de curso regular ou quando resul-
tar de outras licenciaturas plenas, ou equivalente, desde que na
habilitacdo indicada no requisito;

2. 0 candidato portador de diploma em um dos cursos supe-
riores (Bacharelado ou de Tecnologia) relacionado na titulagdo
“Graduado” e que tenha obtido certificado equivalente ao da
licenciatura plena, por meio de programas especiais de forma-
¢do pedagogica nos termos fixados pelo Conselho Nacional de
Educacao, Resolugdo n° 02, de 26-06-97, ou na forma prevista
pela Portaria MEC n° 432, de 19-07-71, Esquema | ou Esquema
Il, desde que na disciplina ou area objeto de sua formagdo,
ou ainda, em componente curricular especifico da habilitagdo
relacionada no edital.

Il - DOS VENCIMENTOS E COMPOSICAO DA CARGA-
HORARIA:

1. O valor da hora-aula prestada é de R$ 10,00 (dez reais),
correspondente a referéncia P-1.

2. A carga horédria mensal é constituida de horas-aula,
acrescida de 20% (vinte porcento) de hora-atividade, referente
ao nimero de aulas efetivamente ministradas. Para efeito
de calculo da retribuicio mensal correspondente as horas
prestadas, 0 més sera considerado como tendo 4,5 (quatro e
meio) semanas, acrescido de 1/6 (um sexto) a titulo de repouso
semanal remunerado.

2.1. A carga horaria mensal estara sujeita a variacdo de
acordo com as normas internas do CEETEPS que disciplinam a
atribuicdo de aulas, ndo podendo ultrapassar o limite de 200
(duzentas) horas.

a) A carga horaria semanal sera constituida de no minimo
04 (quatro) horas-aula, de acordo com o disposto no artigo 22
da Lei Complementar n° 1044/2008.

Il - DAS INSCRIQOES E CONDIQOES:

1. As inscri¢bes serdo recebidas no periodo de 14/12/2009
a 18/12/2009 no horario das 9h00 as 11h00 e das 14h00 as
18h00, no local abaixo indicado:

ETEC DIADEMA

Endereco: RUA GUARANI, n° 735 Bairro: SERRARIA

Cidade DIADEMA - Telefone (11) 4055-2883

e-mail: op166@centropaulasouza.sp.gov.br

e.diadema.adir@centropaulasouza.sp.gov.br

2. Séo condigdes para inscricao:

2.1. ser brasileiro e possuir 18 anos na data da inscricao;

2.2. estar em dia com as obrigacdes do Servico Militar, se
do sexo masculino;

2.3. estar quite com as obrigacdes resultantes da legislacao
eleitoral;

2.4. declarar que nos dltimos 5 (cinco) anos n&o foi demiti-
do a bem de servico publico, na administracao direta ou indireta;

2.5. possuir na data da inscricdo o requisito de titulagdo,
descrito no inciso | do edital;

2.6. preencher Ficha de Inscricdo, previamente, retirada na
ETEC, na qual declara possuir condicdes indicadas nos subitens
2.1 a 2.4, apresentar um documento de identidade, juntando
ainda, uma cdpia do diploma frente/ verso, registrado em 6rgéo
competente e, na auséncia copia de documento que foi encami-
nhado para registro.

2.6.1. o candidato que vier a se inscrever na titulacdo
“Licenciado” e possuir Certificado equivalente ao da licencia-
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